CAMARA MUNICIPAL DE CHAPADAO DO SUL - MS

Pmonm LEGISLATIVO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

RUA DEZOITO, 758 - CENTRO

PROJETO LEI EXECUTIVO 186/2016

"Dispbe sobre a qualificagdo de organizagbes sociais pela
Administragdo Publica Municipal e daoutras providéncias'.

O Prefeito Municipal de Chapaddo do Sul, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicbes legais, Faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte LEI:

CAPITULO
DASORGANIZACOES SOCIAIS

Secdo |
Da Qualificagdo

Art. 1°. O Poder Executivo poderd qualificar como organizaces sociais pessoas juridicas de direito privado, sem
fins lucrativos, cuja atividade seja dirigida a salide, atendido os requisitos previstos nestalel.

§ 1°. A qualificagéo de pessoas juridicas de direito privado como organizagdes sociais dar-se-a4 por meio de decreto
do Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 2°. O Poder Publico Municipal poderé estimular a qualificagdo como organizagdo social do maior nimero
possivel de entidades de direito privado sem fins lucrativos, por meio de convites individualizados, com a
finalidade de, mediante a constituicao de banco cadastral, proporcionar, por ocasido da celebracéo do contrato de
gestéo, maior concorréncia entre os interessados, afim de garantir que a melhor escolha sejafeita pela
Administragdo Municipal.

§ 3°. A qualquer tempo, as entidades interessadas em se qualificarem como organizagdes sociais poderdo pleitear a
expedi¢do do respectivo titulo, mediante requerimento devidamente instruido a Secretaria Municipal de
Administraggo.

84° - A organizacdo socia que possuir qualificacdo junto ao Estado de Mato Grosso do Sul poderater esta
qualificagdo reconhecida perante o Municipio automaticamente, desde que comprove a qualificagdo atraves de

instrumento comprobatdrio emitido pelo Estado, para que assim possa ser emitido o Decreto do Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Art. 2°. O balango e demais prestactes de contas da Organizacdo Social devem, necessariamente, ser publicados no
Diério Oficial do Municipio e disponibilizados a Camara Municipal.

Art. 3°. Sdo requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no art. 1° desta Lei habilitem-se a
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qualificagdo como organizagdo social:
| - atuar essencial mente nas areas de atividades descritas no art. 1° destalLei;

I - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) natureza socia de seus objetivos relativos a respectiva érea de atuagao;

b) finalidade néo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das préprias atividades;

C) previsdo expressade a entidade ter:
1. como 6rgé&o de deliberac&o superior e de direcdo, um conselho de administracdo e uma diretoria definidos nos
termos do estatuto, a eles asseguradas a composi¢ao e as atribuicdes normativas e de controle basico, previstas
nestalLe;
2. como 6rgao de fiscalizagdo, um conselho fiscal, com a composi¢ao e as atribuicdes previstas na Secéo 111, do
Capitulo |, desta L ei;
d) previsdo de participacdo, no 6rgéo colegiado de deliberago superior, de membros da comunidade, de notéria
capacidade profissional e idoneidade moral;
€) composicao e atribuicdes da diretoria;
f) obrigatoriedade de publicacéo anual, no Diario Oficial do Estado ou Municipio, dos relatérios financeiros e do
relatério de execucdo do contrato de gestao;
) aceitaco de novos associados, naforma do estatuto, no caso de associacdo civil;
h) proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido, em qualquer hipbtese, inclusive em razéo
de dedligamento, de retirada ou de fal ecimento de associado ou de membro da entidade;
i) previsdo de incorporacdo integral do patriménio, dos legados ou das doacbes que |he forem destinados, bem
como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, exclusivamente quanto aos advindos do contrato
de gest&o com o Poder Publico Municipal, em caso de desqualificagéo, ao patrimdnio de outra organizagdo social
qualificada no &mbito do Estado ou Municipio, da mesma érea de atuagdo ou ao patrimdnio do Estado ou
Municipio;

I11 - comprovar ndo estar qualificada, pelo Estado de Mato Grosso do Sul ou Municipio, como organizagéo da
sociedade civil de interesse publico (OSCIP).

8% Somente serdo qualificadas como organizaco social, as entidades que, efetivamente, comprovarem possuir
servicos desenvolvidos em uma das atividades descrita no art. 1° desta Lei, por um periodo minimo de 2 (dois)
anos.

82° - Os contratos de gestdo de que trata esta Lei serdo submetidos ao controle externo da Camara dos V ereadores,

que o exercerd com o auxilio do Tribunal de Contas, ficando o controle interno a cargo do Poder Executivo,
observada a competéncia do Conselho de Politica Publica da area correspondente.

Secéo Il
Do Conselho de Administracdo

Art. 4°. O Conselho de Administracdo deve estar estruturado nos termos do que dispuser o respectivo estatuto,
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observados, para os fins de atendimento dos requisitos de qualificac&o, 0s seguintes critérios basicos:

| - 0 Conselho sera composto:

a) no maximo 40% (quarenta por cento), no caso de associacdo civil, de membros eleitos dentre os membros e
associados; (...)

b) no minimo 20% (vinte por cento), de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de
notdria capacidade profissional e reconhecidaidoneidade moral;

¢) no minimo 10% (dez por cento) de membros eleitos pel os empregados da entidade;

d) no minimo 10% (dez por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade civil, definidos pelo
estatuto;

Il - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato de até trés anos, admitida uma
reconducéo;

I11 - os representantes previstos nas alineas "a' e"b" doinciso | deste artigo devem corresponder amais de 50%
(cinquenta por cento) do Conselho;

IV - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem direito a voto;

V - 0 Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer
tempo;

V1 - os conselheiros ndo devem receber qual quer espécie de remuneragao pel os servigos que, nessa condi¢éo,
prestarem a organizagao social, ressalvada a ajuda de custo, de caréter indenizatério, por reunido daqual
participem;

VII - os conselheiros el eitos ou indicados paraintegrar a diretoria da entidade devem renunciar ao assumirem
funcBes executivas.

Art. 5° Para osfins de atendimento dos requisitos de qualificagdo sdo atribuigdes privativas do Conselho de
Administracéo, dentre outras:

| - aprovar a proposta de contrato de gestéo da entidade;

Il - aprovar a proposta de or¢camento da entidade e o programa de investimentos;

I11 - designar e dispensar os membros da diretoria;

IV - fixar aremuneracdo dos membros da diretoria, de forma que o seu valor mensal conjunto ndo ultrapasse 3%
(trés por cento) dos repasses mensais realizados pelo Poder Publico, além dos limites individuai s estabel ecidos nos

contratos de gestéo;

V - aprovar e dispor sobre a alteracdo dos estatutos e a extingdo da entidade por maioria, com a presenca de, no
minimo, dois tercos de seus membros;
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VI - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, aformade
gerenciamento, 0S cargos e as respectivas competéncias;

VII - aprovar por maioria, com a presenca de, no minimo, dois tercos de seus membros, o regulamento proprio
contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras, servicos, compras e alienagdes e o plano
de cargos, beneficios e remuneracéo dos empregados da entidade, que ndo podera ultrapassar o limite de 90%
(noventa por cento) damaior remuneracao paga aos membros da diretoria;

VIII - aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execucdo do contrato de gestdo, os relatdrios gerenciais e de
atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

IX - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e das metas definidas, aprovar os demonstrativos financeiros e
contébeis, bem como as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa.

Par &grafo Unico. Aos conselheiros, administradores e aos dirigentes das organizacfes sociais da salide é vedado
exercer cargo de chefia ou fung&o de confianca no Sistema Unico de Satide (SUS).

Secao 11
Do Conselho Fiscal

Art. 6°. A administracdo da entidade sera fiscalizada, assidua e minuciosamente, por um Conselho Fiscal
constituido de, no minimo, 3 (trés) membraos efetivos e de 3 (trés) suplentes, dentre os associados eleitos naforma
estabel ecida pel o estatuto, para mandato de 1 (um) a 3 (trés) anos, permitida areelei¢cdo, por uma Unicavez.

§ 1°. O Conselho Fiscal teréa suas atribuig¢oes definidas no estatuto da entidade.

§ 2°. A fun¢do de componente do Conselho Fiscal € incompativel com a de membro do Conselho de Administragéo
ou da Diretoria.

Secdo 1V
Da Selecdo da Organizagdo Social e da Celebracgéo do Contrato de Gestdo

Art. 7°. Para os efeitos desta Lel entende-se por contrato de gestdo o instrumento firmado entre o Poder Plblico e a
entidade qualificada como organizacéo social, com vistas a formagao de vinculo entre as partes, para promogéo e
execucdo de atividades relativas as areas relacionadas no art. 1° desta Lel.

Par agrafo Unico. Devera ser fundamentada a deciséo do Chefe do Executivo quanto a celebracdo de contrato de
gestao com organizagdes sociais para 0 desempenho de atividade de relevancia publica, mediante demonstragéo
objetiva de que o vinculo atende aos objetivos de eficiéncia econdmica, administrativa e de resultados, com
documentacdo de seu contelido nos autos do respectivo processo de selecéo e de contratagéo.

Art. 8°. A celebracdo de contrato de gestdo com organizagdes sociais sera precedida de chamamento publico, para
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gue todas as interessadas em firmar contrato de gestéo com o Poder Publico possam se apresentar ap procedimento
de selecéo de quetrata o art. 8° desta L ei.

Art. 9°. O procedimento de selecdo de organizacdes sociais para efeito de contrato de gestdo com o Poder Publico
far-se-4 com observancia das seguintes etapas:

| - publicacdo de edital, com antecedéncia minimade 15 (quinze) dias para apresentacdo de propostas,

Il - recebimento e julgamento das propostas de trabal ho;

I11 - homol ogacéo.

§ 1°. Os atos previstos nosincisos|, Il e lll do caput deste artigo serdo de competéncia do Secretario Municipal ou
do Presidente da entidade da respectiva area do servico objeto do contrato de gestdo, incumbindo-lhe, ainda,
constituir comissdo formada por, no minimo, 3 (trés) servidores publicos do Municipio de Chapaddo do Sul, com a
finalidade de proceder ao recebimento e ao julgamento das propostas.

§ 2°, A publicacdo referidano inciso | do caput deste artigo dar-se-a por meio de avisos publicados por, no minimo,
02 (duas) vezes no Diario Oficial do Estado, 02 (duas) vezes no Diério Oficia do Municipio, 01 (uma) vez no
Diario Oficial dos Municipios, além de disponibilizacgo do edital em sitio eletrénico oficial do Municipio.

Art. 10. O edital de selecdo conter&:

| - descricdo detalhada da atividade a ser executada, bem como dos bens, recursos e dos equipamentos a serem
destinados ao fim pretendido;

Il - critérios para a selecdo da proposta que, em termos de gestéo, eficiéncia operaciona e técnica do servigo
publico a ser prestado, melhor atenda aos interesses perseguidos pela Administragdo Publica;

I11 - exigéncias rel acionadas com a comprovacao de regularidade juridica e fiscal, a boa condicdo econdmico-
financeira da entidade, bem assim com a qualificag&o técnica e a capacidade operaciona da entidade, para a gestéo
daatividade;

IV - prazo para apresentacdo da proposta de trabal ho, obedecido ao intervalo temporal minimo estabelecido pelo
inciso | do caput do art. 9° desta L ei.

Art. 11. A proposta de trabalho apresentada pela organizacao social, com especificacdo do respectivo programa,
conterd 0s Meios e 0S recursos orgamentarios necessari os a prestagdo dos servigos a serem transferidos, devendo ser
acompanhada, ainda, de:

| - plano definidor das metas operacionais indicativas de melhoria da eficiéncia e da qualidade do servico do ponto
de vista econdmico, operacional e administrativo, e 0s respectivos prazos de execucao;

Il - documentos comprobatdrios da regul aridade juridico-fiscal, econdémica e financeira;
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111 - documentos demonstrativos de experiéncia técnica para desempenho da atividade objeto do contrato de gestao.

§ 1°. A comprovagao da regularidade econémica e financeira, a que alude o inciso || deste artigo, far-se-a por meio
da apresentacdo de indices contabeis usualmente aceitos, subscritos por profissional legalmente habilitado.

§ 2°. O cumprimento da exigénciade que tratao inciso 111 do caput deste artigo limitar-se-4 & demonstragéo, pela
entidade, da sua experiéncia gerencial na arearelativa ao servico a ser transferido, bem como da capacidade técnica
de seu corpo funcional, podendo o edital estabel ecer, conforme recomende o interesse publico e considerando a
natureza do servigo a ser transferido, comprovagdo de tempo minimo de existéncia das entidades interessadas em
participar do procedimento de selegéo.

§ 3°. A organizacdo social que, com base no § 2° deste artigo, celebrar contrato de gest&o com o Poder Publico
deverd, durante avigéncia do contrato de gestdo, preservar em seus quadros a referida qualificacdo do pessoal
técnico e diretivo, sob pena de sua desqualificacéo.

§ 4°. A qualificagdo como organizagdo socia da entidade interessada €, em qualquer caso, condic¢éo indispensavel
para a apresentacdo de propostas de que trata o caput deste artigo.

Art. 12. S8o critérios para a selecéo e o julgamento das propostas:

| - o mérito intrinseco e a adequagéo ao edital do projeto e/ou do programa de trabal ho apresentado;

Il - a capacidade técnica e operacional da entidade;

111 - aadequacdo entre 0s meios propostos, 0s seus custos, 0s cronogramas e os resultados pretendidos;

IV - a confiabilidade dos indicadores, as formulas e os parametros definidores da qualidade do servico;

V - aregularidade juridica e fiscal daentidade;

VI - aexperiéncia anterior na atividade objeto do contrato de gestéo.

Par agr afo Unico. Obedecidos aos principios da Administracgo Publica, € inaceitdvel como critério de selegdo, de
pontuacdo ou de desqualificacdo o local de domicilio da organizag&o social ou a exigéncia de experiéncia de
trabalho por ela executado no local de domicilio do 6rgdo estatal contratante.

Art. 13. O Secretario Municipal ou o Presidente de entidade da Administragdo Indireta, da érea do servico objeto
de contrato de gest&o poderd, mediante decisio fundamentada, excepcionar a exigéncia previstano art. 8° desta L ei,
nas seguintes situagoes:

| - nos casos em que houver rescisdo do contrato de gestdo e que, para garantia da continuidade dos servicos
desenvolvidos, ndo sgjaviavel reassumir a execucdo direta do projeto, da atividade e/ou do servico, para gestéo
emergencial com outra organizagdo social, igualmente qualificada no &mbito do Municipio de Chapadéo do Sul e

do Estado de Mato Grosso do Sul, na mesma érea de atuagado, pelo prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias
consecutivos e ininterruptos, contado da assinatura do contrato de gestdo, vedado a sua prorrogacao, e desde que a
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entidade adote formal mente como sua, a proposta de trabalho objeto do contrato de gestdo rescindido;

Il - nos casos em que o projeto, a atividade ou o servico objeto do contrato de gestdo ja tenha sido realizado,
adequadamente, mediante contrato de gestdo entre a mesma entidade e o Estado de Mato Grosso do Sul.

§ 1°. Durante o prazo de que trata o inciso | do caput deste artigo, devera o Poder Executivo Municipal, caso ndo
pretenda reassumir a execucdo direta do projeto, da atividade e/ou do servicgo, adotar providéncias para arealizacéo
de novo chamamento publico para a celebracdo de novo contrato de gestéo.

§ 2°. Serade, no méximo, 12 (doze) anos o prazo de vigéncia do contrato de gestdo de que trata o inciso |1 do caput
deste artigo, findo o qual deverarealizar novo chamamento publico.

Art. 14. O prazoinicia de vigénciado contrato de gestdo de que trataesta L ei, sera de até 3 (trés) anos, o qual
podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitados a 20 (vinte) anos, findo os quais devera ser
realizado novo chamamento publico, ressalvada a hipétese previstano inciso |1 do caput do art. 13 destaLei.

Art. 15. O Contrato de Gest&o discriminara as atribuicdes, as responsabilidades e as obrigagdes do Poder Publico e
da organizagdo social.

Par agrafo Unico. Ficalimitada a 5% (cinco por cento) do repasse mensal feito pelo Poder PUblico a organizagéo
social, arealizacdo de despesas administrativas, tais como pagamento de diérias, passagens aéreas, servico de
telefonia e internet mével, hospedagem, aluguel de veicul os e congéneres, bem como a contratagcdo de servicos de
consultoria, devendo ainda ser atendidos os seguintes requisitos:

| - vinculagdo direta a execugdo do objeto do contrato de gestéo;
Il - previsdo expressa em programa de trabalho e no contrato de gestdo, com a respectiva estimativa de gastos;

I11 - ndo se configurar a despesa como taxa de administracéo, compreendo-se como tal aquela que possui caréter
remuneratério, cujo pagamento é vedado.

Art. 16. Na elaboracdo do Contrato de Gestéo, devem ser observados os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, da economicidade e, também, 0s seguintes preceitos:

| - especificagdo do programa de trabalho proposto pela organizag&o social, a estipulagdo das metas a serem
atingidas e os respectivos prazos de execucdo, bem como a previsdo expressa dos critérios e dos objetivos de
avaliagdo de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e de produtividade;

Il - aestipulagdo dos limites e dos critérios para despesas com remuneragcdo e com vantagem, de qual quer natureza,
a serem percebidas pelos dirigentes e pelos empregados das organi zagfes sociais, no exercicio de suas fungdes,
observado, em relacéo aos membros da diretoria, o disposto noinciso 1V do art. 5° desta L ei.

§ 1°. A SecretariaMunicipal cuja pasta estiver vinculada a &rea de contratacéo deve definir as demais clausulas do
contrato de gestdo de que sgja signatéria.
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§ 2°. Nos contratos de gestdo na &rea da sallde, seréo observadas as competéncias legais dos consel hos de salide e
dependera de parecer prévio da comissdo de avaliagéo.

Art. 17. Durante a vigéncia do contrato de gestdo, serdo permitidas, de comum acordo, alteracfes quantitativas e
gualitativas, celebradas por meio de aditivos, desde que as modificacBes ndo descaracterizem seu objeto.

§ 1°. Por alteracfes quantitativas entendem-se aquelas relativas a vigéncia do contrato de gestdo, bem como as
referentes ao programa de trabalho da entidade, em especia no que diz respeito amaior ou a menor oferta de
prestacOes, materialmente fruivels aos usuarios de servicos sociais.

8§ 2°. Por ateragdes qualitativas entendem-se as referentes ao atingimento de metas e de objetivos.

Art. 18. Os bens méveis eimoveis adquiridos pela organizacéo social, utilizando-se de recursos provenientes do
contrato de gestdo, destinar-se-8o, exclusivamente, & sua execucao, e integram o patrimoénio do Municipio, devendo
aentidade providenciar de imediato a transferéncia da titularidade.

§ 1°. O Poder Publico podera, conforme recomende o interesse publico, mediante ato fundamentado do Secretario
Municipal ou do Presidente da entidade da area afim, a ser ratificado pelo Chefe do Executivo, redlizar repasse de
recursos a organizacao social, atitulo de investimento, no inicio ou durante a execugdo do contrato de gestéo, para
ampliacdo de estruturas fisicas ja existentes, e para aquisicdo de bens moéveis complementares, de qual quer
natureza, que se fizerem necessarios a prestacéo dos servicos publicos.

8§ 2°. A aquisicdo de bensimoveis, a ser realizada durante a execugdo do contrato de gestdo, com recursos dele
provenientes, sera precedida de autorizag8o do titular do 6rgdo, mediante ratificacdo do Chefe do Executivo,
atendido o que dispbe o caput deste artigo.

§ 3°. Em relagdo a substituicdo dos bens méveis adquiridos diretamente pela organizagdo social, ficagarantidaa
esta, a utilizaco de procedimento proprio e simplificado para arealizacdo de alienagbes, com controle patrimonial
direto pela Secretaria Municipal de Administracao.

Art. 19. A execucado do Contrato de Gestéo, celebrado por organizacéo social, sera fiscalizada pelo érgéo ou pela
entidade supervisora da &rea de atuacdo correspondente a atividade fomentada.

§ 1°. A entidade qualificada apresentara ao 6rgéo ou a entidade do Poder Plblico supervisora, signatéria do
contrato, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme solicitagao do Executivo Municipal,
relatorio pertinente a execucdo do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os
resultados a cangados, acompanhado da prestagdo de contas correspondente ao exercicio financeiro.

§ 2° - Osresultados atingidos com a execugdo do Contrato de Gestéo devem ser analisados, periodicamente, por
comissdo de avaliagdo, composta por 05 (cinco) membros sendo:

| — 3 (trés) membros indicados pela autoridade supervisora da &rea correspondente, com notério conhecimento da
area e com adequada qualificagéo;

I - 1 (um) membro indicado pelo Conselho de Politica Publica da area de atuag&o correspondente, quando houver,
sendo este obrigatoriamente representante da sociedade civil €;

I11 - 1 (um) membro indicado pelo Poder Legislativo Municipal.
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a) — Sempre que a vaidade do contrato de gestéo estiver sendo findada, a comisséo de avalic¢do ficara responsavel
pelaandlise e parecer sobre a continuidade do contrato de gestéo;

§ 3°. A comissdo deve encaminhar & autoridade supervisora, relatorio conclusivo sobre a avaliagdo procedida

§ 4°, Comprovado o descumprimento das normas constantes nesta Lei ou de disposi¢des contidas no contrato de
gestéo, poderd este ser rescindido unilateralmente por decisdo fundamentada do Secretério Municipa aqual esteja
vinculado o contrato.

§ 5°, Nos contratos de gestéo relativos a érea de salide, a comissdo de que trata 0 §82° deste artigo, sera composta,
preferencialmente, por servidores subordinados a auditoria municipal de salde.

Art. 20. Parafins de atendimento ao disposto nesta Secéo, a entidade deverd apresentar prestacéo de contas
instruida com os seguintes documentos:

| - relatério sobre a execucdo do objeto do contrato, contendo comparativo entre as metas propostas e 0s resultados
alcancados;

Il - demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucéo do Termo;

I11 - Prova de regularidade para com o Instituto Nacional de Seguridade Socia (INSS);

IV - Provade regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

V - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos para com a Justica do Trabalho (Prova de Regularidade);

V1 - parecer e relatério de auditoriaindependente, contratada para exame contabil e pericia e aplicacdo dos
recursos publicos repassados.

Art. 21. Os responsdveis pelafiscalizago da execucdo do Contrato de Gestéo, ao tomarem conhecimento de
gualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos publicos por organizagéo social, dela dar&o ciéncia
ao Tribunal de Contas do Estado e a Camara Municipal, sob pena de responsabilidade solidéaria.

Art. 22. Sem prejuizo damedida a que se refere o art. 19 desta Lei, havendo indicios fundados de malversacdo de
bens ou de recursos de origem publica, os responsaveis pelafiscalizagdo, quando assim exigir a gravidade dos fatos
ou o interesse publico, representardo ao Ministério Publico, & Controladoria Geral do Municipio e a Procuradoria
Juridica do Municipio, para que requeiram ao juizo competente a decretagdo da indisponibilidade dos bens da
entidade e 0 sequestro dos bens dos seus dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro, que possam ter
enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patrimdnio publico, aém de outras medidas consubstanciadas na L ei
Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992, e na Lei Complementar no 64, de 18 de maio de 1990.

§ 1° - O pedido de sequestro sera processado de acordo com o disposto no Cédigo de Processo Civil;

§ 2° - Quando for o caso, o pedido incluird ainvestigacdo, o exame e o0 blogueio de bens, contas bancérias e
aplicagdes mantidas pelo demandado no Pais e no exterior, nostermos dalei e dos tratados internacionais.

§ 3° - Até o término da acdo, o Poder Publico permanecera como depositério e gestor dos bens e valores
sequestrados ou indisponiveis e velara pela continuidade das atividades sociais da organizagao parceira.
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Secao V

Do Incentivo as Atividades Sociais

Art. 23. As entidades qualificadas como organizaces sociais sao declaradas como entidades de interesse social e
de utilidade publica, paratodos os efeitos legais.

Art. 24. As organizagBes sociais poderdo ser destinados recursos orgamentarios necessarios ao cumprimento do
Contrato de Gestéo.

Par agr afo Unico. Sao assegurados as organizagdes sociais 0s créditos previstos no orcamento e as respectivas
liberacBes financeiras, de acordo com o cronograma de desembol so previsto no Contrato de Gestao.

Art. 25. O Municipio podera permitir as organizagdes sociais 0 uso de bens, instalagdes e de equipamentos
publicos, necessérios a execucao da atividade objeto de transferéncia, mediante cldusula expressa do contrato de
gestéo.

Art. 26. E facultada ao Poder Executivo, a cessdo de servidor s organizagdes sociais com dnus para a origem.

§ 1°. O ato de cedéncia exigira o termo de aquiescéncia do servidor, computando-se o tempo de servigo prestado
paratodos os efeitos legais, inclusive para promocao por antiguidade e para aposentadoria, estas vinculadas,
guando for o caso, ao desconto previdenciario préprio dos servidores do Municipio.

§ 2°, N&o sera incorporada aos vencimentos, ao subsidio ou a remuneracao de origem do servidor cedido qual quer
vantagem pecuniéria que vier a ser paga pela organizacao social.

§ 3°. N&o sera permitido, com recursos provenientes do contrato de gestdo, o pagamento, pela organizagdo social,
de vantagem pecuniéria permanente a servidor publico cedido, ressalvada a hip6tese de adicional relativo ao
exercicio de funcéo temporéria de direcdo, chefia ou assessoramento ou associada ao desempenho de
produtividade.

§ 4°, O vaor pago pelo Municipio, atitulo de remuneracéo e de encargos do servidor colocado a disposicéo da
organizacdo social, sera abatido do valor de cada repasse mensal.

§ 5°. Durante o periodo da cedéncia, o servidor publico observara as normas internas da organizagdo social, cujas
diretrizes seréo consignadas no contrato de gestéo.

§ 6°. Caso 0 servidor publico cedido a organizacao social ndo se adapte as suas normas internas ou ndo esteja
exercendo as suas atividades em conformidade com elas, podera ser devolvido ao seu 6rgéo ou entidade de origem,
com a devida motivago.

§ 7°. Os procedimentos administrativos disciplinares dos servidores cedidos serdo os estabel ecidos no Estatuto dos

Servidores Publicos Municipais de Chapadado do Sul, e o julgamento sera proferido pela autoridade do 6rgéo de
origem.
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Secdo VI
Da Desqualificacdo

Art. 27. Constituem motivos para a desqualificacéo de organizacdo social, a entidade que:

| - ndo observar qualquer dispositivo desta L &i;

Il - esteja em inadimplemento com o contrato de gestéo celebrado com o Poder Publico, por grave infrag&o.

§ 1°. A desgualificagdo dar-se-a por meio de ato do Poder Executivo.

8§ 2° A desqualificacdo serd precedida de suspensdo da execucao do contrato de gestéo, apds deciséo prolatada em
processo administrativo, assegurado o direito de ampla defesa, respondendo os dirigentes da organizag&o social,
individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agéo ou 0missao, sem prejuizo das sancdes
previstas no Contrato de Gestéo.

§ 3°. A desgualificagdo implicara restituicéo dos recursos financeiros disponiveis na data do ato e reversdo dos

bens, cujo uso tenha sido permitido pelo Municipio a organizacéo social, sem prejuizo de eventuais ressarcimentos
em razdo de irregularidades posteriormente identificadas.

CAPITULOIII
DISPOSICOESFINAIS

Art. 28. O ato de qualificacdo da entidade como organizag&o social ndo confere a esta, qualquer direito de celebrar
com o Poder Publico contrato de gestéo.

Par &gr afo Gnico. E vedado & entidade qualificada como organizago social qualquer tipo de participacdo em
campanha de interesse politico-partidério ou eleitoral.

Art. 29. A organizagdo socid fara publicar, no Diario Oficial do Municipio, no prazo méximo de 60 (sessenta)
dias, contado da assinatura do contrato de gestdo, regulamento proprio contendo os procedimentos que adotaré para
acontratacdo de obras, servicos, compras e admissdo de pessoa com emprego de recursos provenientes do Poder

Pdblico, em que estabel eca, no minimo, a observancia dos principios daimpessoalidade, da moralidade, da boa-fé,
da probidade, da economicidade, da eficiéncia e daisonomia.

Art. 30. EstaLei entraem vigor na data de sua publicacéo.

CHAPADAO DO SUL/MS, 31 de Marco de 2016
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