CAMARA MUNICIPAL DE CHAPADAO DO SUL - MS

Pmonm LEGISLATIVO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

RUA DEZOITO, 758 - CENTRO

PROJETO LEI EXECUTIVO 54/2017

“Altera a Premiacdo Financeira de Incentivo, proveniente do
Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade na Atencéo
Bésica— PMAQ/AB, no Municipio de Chapaddo do Sul, revogaa
Lei n° 1.064, de 15 de dezembro de 2015, e da outras
providéncias’.

O Prefeito Municipal de Chapadéo do Sul, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes legais,
Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono e promulgo a seguinte LEI:

Art. 1°. Ficaingtituidaa Premiacéo Financeira de Incentivo proveniente do financiamento do Programa Nacional
de Melhoria de Acesso e da Qualidade da Atencdo Basica- PMAQ/AB, denominado Componente de Qualidade do
Piso de Atencdo Bésica Variavel - PAB Variavel, nos termos da Portaria do

Ministério da Salde n° 1.645 de 02/10/2015, incluidas as suas alteracdes.

Par agrafo tnico. O incentivo financeiro disposto no caput se aplica aos servidores publicos da administracdo
direta e aos municipalizados

gue compdem as Equipes de Salde da Familia (ESFs) da Atencdo Bésica, incluindo as Equipes de Salide Bucal
(ESBs) e Nucleos de Apoio a Salde da Familia (NASF) da Secretaria Municipal de Salde que possuem

homol ogacdo da adesdo, contratualizacdo, certificacdo e/ou recontratualizacdo no Programa de Melhoria do Acesso
e Qualidade da Atencéo Basica— PMAQ/AB.

Art. 2°. Oincentivo financeiro previsto no Programa de Melhoria do Acesso e Qualidade da Atencéo Basica—
PMAQ/AB é repassado pelo Ministério da Salde ao Municipio de Chapaddo do Sul — M S, conforme metas ou
resultados atingidos previstos na Portaria n® 1.645 de 02/10/2015.

Art. 3°. Fazendo o Municipio jus ao recebimento dos val ores fixados no PMAQ/AB em decorrénciado
preenchimento das metas previstas ha

Portarian® 1.645, de 02/10/2015 e legislagdo vigente, o valor do repasse de incentivo financeiro terd a distribuicéo
baseada no montante anual (12 meses)

considerando os meses de competéncia, conforme repasse do Ministério da Salde Fundo a Fundo, aplicando os
seguintes critérios:

| - 44% (quarenta e quatro por cento) serdo destinados a Secretaria Municipa de Salde para que sejam aplicados
na melhoria da estruturagdo e custeio da Atencéo Basica Municipal;

Il - 50% (cinguenta por cento) serdo repassados aos servidores municipais lotados nas Equipes de Salde da Familia
da Atencéo Bésica, Equipes de Salde Bucal e Nucleos de Apoio a Salde da Familia, contratualizadas ao PMAQ —
AB, sob forma de remunerac&o por desempenho;
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I11 - 6% (seis por cento) serdo repassados aos apoiadores institucionais das equipes de Equipes de Salde da Familia
da Atencdo Bésica, Equipes de Salde Bucal e Nucleos de Apoio a Salide da Familia, nomeados por meio de
Portaria, sendo composta por no minimo um apoiador para cada equipe contratualizada do Municipio.

81°. A premiacdo a que se refere esse artigo sera repassada nos mol des acima expostos, dependendo diretamente
dos recursos do Incentivo Financeiro do PMAQ — AB, transferido fundo a fundo pelo Ministério da Salde,
denominado Componente de Qualidade do Piso da Atencéo Basica Variavel, o qual procedera a avaliagdo externa
da equipe e publicara o resultado no Diario Oficial daUni&o, por etapa, parafins de pagamento do incentivo
financeiro.

§2°, O repasse do incentivo financeiro aos servidores publicos e aos municipalizados dar-se-4 em uma parcela, de
acordo com a classificacdo e a cance de metas de cada equipe, por meio da avaliacdo externa realizada no periodo
vigente do referido pagamento e, nafalta da mesma, através da avaliagéo interna por desempenho a ser realizada
pela Secretaria de Salide do Municipio através dos apoiadores institucionais.

Art. 4°. O percentual do repasse do incentivo financeiro esta vinculado a classificagdo do desempenho obtido pela
Equipe Contratualizada e/ou Certificada ao PMAQ/AB e podera ser proporcional conforme avaliagdo previstana
PortariaM S n° 1.645, de 02/10/2015.

Art. 5°. Fardo jus ao repasse de incentivo financeiro autorizado por estalei, os

servidores efetivos, contratados, credenciados e nomeados em atividades nas Equipes de Sallde da Familia da
Atencdo Bésica, Equipes de Salde Bucal e Nucleos de Apoio a Salide da Familia independente da categoria
profissional, que tenha trabalhado por no minimo 90 (noventa) dias no periodo vigente.

81°. Nao fardo jus ao repasse de incentivo financeiro autorizado por estalei, 0 médico participante do Projeto Mais
Médico para o Brasil PROVAB de acordo com art. 25, inciso V da Portaria Interministerial 1.369 de 08 de julho de
2013.

82°. O repasse do incentivo financeiro serarealizado de formaigualitaria entre os membros de uma mesma equipe
de acordo com a classificagéo e alcance de metas, por meio da certificagdo na avaliacdo externa e/ou interna por
desempenho.

Art. 6°. O valor relativo ao incentivo financeiro destinado ao servidor publico e ao municipalizado ndo servirade
base para cél culo para quai squer outras vantagens, assim como o incentivo financeiro ndo seraincorporado aos
vencimentos a qualquer titulo ou pretexto, nem servira de base para cal culo de qualquer indenizagdo ou vantagem
pecuniéria.

Art. 7°. O servidor ndo sera contemplado com o incentivo financeiro se no periodo vigente do pagamento
ocorrerem gualquer uma das seguintes hipéteses:

| - Suspensao;

Il - Adverténcia em prontuario;

I11 - Afastamento com ou sem remuneracao;

IV - Licenga paratratar de interesses pessoais,

V - Faltasinjustificadas, a partir da quarta ocorréncia, no periodo de 01 (um) ano;

VI - Demiss@o a bem do servico publico.
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Par &grafo Unico. Nos casos dos incisos descritos no presente artigo, o valor serarevertido aos demais membros da
sua Equipe da Salde da Familia.

Art. 8° O pagamento do incentivo financeiro serarealizado proporciona mente nos seguintes casos.
| - Licencas médicas ou atestados médicos,

Il - Licenca maternidade;

I11 - Licenca adocéo;

IV - Licenga Prémio;

V - Rescisdo de contrato, exoneracao/desi sténcia de concurso.

§1°. Nos casos de Licencas médicas ou atestados médicos, os dias previstos nos mesmos, serdo computados em
dobro, para fins de abatimento

do incentivo financeiro. Ja nos casos de Licenca Maternidade, Licenca Adocdo e Licenca Prémio, o abatimento
serd correspondente ao periodo de afastamento.

§2°, O servidor publico e o municipalizado transferido de uma Equipe de Salide da Familia da Atencéo Basica,
Equipe de Saide Bucal e Nucleo de Apoio a Salde da Familia para outra ESF, ESB e NASF, recebera o valor do
incentivo financeiro de acordo com a nota atingida pela equipe a qual atuou o maior periodo de tempo durante a
avaliagéo.

83. Em situacdo de transferéncia para uma equipe que ndo seja contratualizada o servidor recebera
proporcionalmente ao periodo trabalhado na Equipe de Salide da Familia da Atengdo Basica, Equipe de Salde
Bucal e Nucleo de Apoio a Salde da Familia contratualizada, da mesma forma se a transferéncia ocorrer ao
inverso.

84°. Nos casos dos incisos descritos no presente artigo, o desconto do incentivo financeiro feito ap servidor, sera
revertido a Secretaria Municipa de Salide para que seja aplicado na melhoria da estruturagéo e custeio da Atengdo
Béasica

Art. 9°. O grupo de Apoiadores I nstitucionais da Secretaria Municipal da Salde sera responsavel pela avaliacdo
interna e pelo relatdrio anual de desempenho do PMAQ/AB das Equipe de Salde da Familia da Atencdo Basica,
Equipe de Saide Bucal e Nucleo de Apoio a Saide da Familia.

Art. 10. O Departamento de Recursos Humanos fornecerd o registro de faltas, atestados, licengas e afastamentos,
bem como faré o controle e acompanhamento criterioso do incentivo financeiro concedido ao servidor publico
municipalizado e nomeado.

Art. 11. Asdespesas decorrentes da execucao da presente Lei ocorrerdo por conta de verbas vinculadas ao

incentivo financeiro da Atencdo Bésica, conforme especificado pela Portaria n®1.645, de 02/10/2015 do Ministério
da Satide e de dotagdo do PMAQ orgamentaria propria.

Art. 12. O Municipio fica desobrigado ao pagamento do incentivo caso o Programa Naciona de Melhoriado
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Acesso e Qualidade da Atengdo Bésica (PMAQ-AB) do Governo Federa deixe de existir.

Art. 13. Esta L el entraem vigor na data da sua publicagéo, revogadas as disposi¢cbes em contrario, em especial a
Lei n°1.064, de 15 de dezembro de 2015.

CHAPADAO DO SUL/MS, 01 de Dezembro de 2017

Poder Executivo

(8
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JUSTIFICATIVA

MENSAGEM N° 057/2017.
Chapadéo do Sul — M S, 01 de dezembro de 2017.

A Sua Exceléncia o Senhor,
ALIRIO JOSE BACCA,
Presidente da Camara Municipal,
Chapadéo do Sul - MS

Senhor Presidente:

Cumpre-nos encaminhar & andlise e aprovacao desta Augusta Casa de Leis 0 anexo Projeto de Lel que alteraa
Premiacdo Financeira de Incentivo, proveniente do Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade na Atengdo
Bésica— PMAQ/AB, no Municipio de Chapadéo do Sul, revogaalei n° 1.064, de 15 de dezembro de 2015, e d&
outras providéncias.

A novaredacdo ora proposta visa readequacdo da mesma, tendo em vista que alei supra mencionada possui
inlmeras inconsisténcias e divergéncias em seus artigos, tornando-a de dificil interpretagdo e execucéo na préatica,
dentre as quais destacamos o fato de sugerir 0 pagamento do incentivo do PMAQ/AB a Unidade Bésica de Salde,
guando, naverdade, esta ndo faz parte do programa.

Diante do exposto e por se tratar de matéria de rel evante importancia e de aplicagdo imediata, rogamos que a
propositura tenha tramitacdo em regime de urgéncia, consoante o artigo 48 da Lei Organica do Municipio.

Certo de contar com a compreensdo dos insignes membros desta Augusta Casade Leis, aproveito o ensgjo para
renovar minhas manifestagtes de elevada estima e distinta considerag&o.

Atenciosamente,

Jodo CarlosKrug,
Prefeito Municipal .

Poder Executivo

(8
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