CAMARA MUNICIPAL DE CHAPADAO DO SUL - MS

Pmonm LEGISLATIVO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

RUA DEZOITO, 758 - CENTRO

PROJETO LEI EXECUTIVO 57/2018

“Cria a Coordenadoria da Mulher no Municipio de Chapaddo do
Sul - MS e daoutras providéncias’.

O Prefeito Municipal de Chapadéo do Sul, Estado de Mato Grosso do Sul, no das atribuicbes legais,
Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono e promulgo a seguinte LEI:

Art. 1°. Ficao Executivo autorizado a criar a Coordenadoria Especial daMulher (CEM) subsidiada pela Secretaria
de Assisténcia Social.

Art. 2°. A Coordenadoria Especial da Mulher previstano art. 1° desta Lei destaca-se como agente governamental
local de promogdo das politicas publicas dirigidas as mulheres no municipio de Chapaddo do Sul tendo como
finalidade apoiar, articular e acompanhar agdes, programas e projetos voltados a mulher.

Art. 3°. A Coordenadoria Especial da Mulher serd composta de um técnico de nivel superior disponibilizado pela
SecretariaMunicipal de Assisténciasocial conforme as diretrizes definidas na Resolugdo CNAS n°. 17/2011 no que
tange as categorias profissionais de nivel superior, definida pela Norma Operacional Basica de Recursos Humanos
do Sistema Unico de Assisténcia Social —- NOB-RH/SUAS.

Art. 4°. A Coordenadoria Especial da Mulher (CEM) competira:

| —elaborar e definir a programacdo geral da Coordenadoria Especial da Mulher, em conjunto com as agbes da Sub
Secretaria Estadual de Politicas paraas Mulheres, que a seu tempo é subordinada a Secretaria de Estado de Direitos
Humanos, Assisténcia Social e Trabaho — SEDHAST;

Il —incentivar e garantir a integrac@o de todas as equipes de trabalho, na definicdo das diretrizes politicas e da
programacdo da CEM (Coordenadoria Especial da Mulher), articuladas as acOes das Secretarias Municipais que
tenham como base a criacdo e manutencdo de programas e projetos destinados a igual dade entre os géneros;

I11 —encaminhar e executar tais agdes e participar do desenvolvimento geral da CEM (Coordenadoria Especial da
Mulher), promovendo e veiculando agdes e informagdes sobre as condi¢des da mulher sul chapadense e a atuagéo
da CEM junto a comunidade.

VI —estimular, apoiar e desenvolver estudos e diagnosticos sobre a situagdo da mulher no Municipio de Chapadéo
do Sul, buscando a promocéo da cidadania feminina e daigual dade entre os géneros;

V — Assessorar as acdes politicas de interesse especifico da mulher, de forma articulada com as secretarias afins,
bem como tragar diretrizes, em seu campo de atuacg&o, paraa Administragdo Municipal diretaeindiretae, deforma
indicativa, para o setor privado e, a partir disto, coordenar e administrar agdes e projetos especificos aos temas
envolvendo politicas publicas para as mulheres, como por exemplo o Centro de Atendimento & Mulher de
Chapadéo do Sul;

VI — elaborar e divulgar, por meios diversos, material sobre a situagdo econdmica, social, politica e cultural da
mulher, seus direitos e garantias, assim como difundir textos de natureza educativa.
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VIl — prestar apoio e assisténcia ao didlogo e a discussdo com a sociedade e movimentos sociais do municipio,
articulando féruns paraa discussdo de agles, programas e projetos de interesse municipa em relacéo as politicas de
protecdo a mulher e de prevencado a violéncia contra esta, participando de féruns, encontros, reunifes, seminarios e
outros que abordem tais questdes;

VIII — estabelecer com as Secretarias afins, programas de formacéo e treinamento dos servidores publicos
municipais, visando suprimir discriminagdes, em razéo de sexo, nas relagtes entre esses profissionais, eentreelese
0 publico atendido, bem como propor e acompanhar programas ou servicos que, no ambito da Administracéo
Municipal, se destinem ao atendimento a mulher, sugerindo medidas de aperfeicoamento e colhendo dados para
fins estatisticos e posterior propositura de agfes, que visem a sanar 0s problemas el encados nesses estudos;

X1 — constituir-se em um banco de dados, através de sistema informatizado, contendo dados estatisticos, relatérios
de pesquisas, gréficos com dados relativos a realidade da mulher sul chapadense, programas e projetos que
contemplem a equidade de género e/ou agueles desenvolvidos com mulheres visando seu pleno desenvolvimento;
X — disponibilizar para tanto, uma lista de instituicbes de fomento governamentais e ndo governamentais, em
ambito nacional e internacional, para serem contatadas, mediante envio de projetos na perspectiva de género
visando a solicitacdo de financiamento;

X1 - prestar assisténcia a programas de capacitacédo, formagéo e conscientizagdo da comunidade, quando solicitada;
X1l —executar outras atividades correlatas ou que Ihe venham a ser designadas pela autoridade superior;

X111 —acompanhar o cumprimento da legislacdo que assegura os direitos da mulher e orientar o encaminhamento
de denuincias relativas a discriminacdo da mulher, promovendo para este fim a realizagdo de estudos e pesquisas
intersetoriais, formando um banco de dados ou de debates sobre a situagdo da mulher e sobre as politicas de género
adotados no municipio de Chapaddo do Sul, que tenham como base a igualdade de género e 0 combate a todas as
formas de violéncia e discriminagéo;

XIV — assessorar na elaboracdo e execugdo de projetos ou programas concernentes as condi¢cdes da mulher e
propor a celebracdo de contratos ou convénios nas areas que dizem respeito a politicas especificas de interesse das
mulheres;

XV — gerenciar 0s elementos necessarios ao desenvolvimento do trabalho da CEM.

Paragrafo Unico. A atuagdo da CEM (Coordenadoria Especial da Mulher) e das equipes de trabalho nas
Secretarias afins compreendera as seguintes areas.

| — trabalho doméstico, relacbes trabal histas e profissionalizacao;

Il —salde, sexualidade e reproducéo;

Il - violénciasexua e doméstica;

IV — educacéo;

V — e outras areas afins, e que venham a afetar direta ou indiretamente o avanco de politicas publicas para a
equidade de géneros e o combate a violéncia entre os géneros.

Art. 5° Fica criado o cargo de provimento em comissdo de Coordenador Municipal de Politicas Plblicas para
Mulheres, padrdo DGAS 04, com lotac&o na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 6°. Estal e entraem vigor na data de sua publicacao.

CHAPADAO DO SUL/MS, 02 de Fevereiro de 2018
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JUSTIFICATIVA
MENSAGEM N° 002/2018.

Chapadado do Sul — MS, 02 de fevereiro de 2018.

A Sua Exceléncia o Senhor,
Vereador ANTONIO ASSUNCAO,
Presidente da Camara Municipal,
Chapadado do Sul - MS

Senhor Presidente, Senhores Vereador es,

Reportamo-nos aos membros desta Egrégia Casa de Leis para encaminhar, a apreciacdo e aprovacdo, o incluso
Projeto de Lei que criaa Coordenadoria Especia da Mulher (CEM) no Municipio de Chapadéo do Sul -MS.

A Coordenadoria Especia da Mulher (CEM), 6rgdo a ser subordinado a Secretaria de Assisténcia Social, terd a
finalidade de coordenar e acompanhar politicas e diretrizes, assim como desenvolver campanhas e projetos, visando
combater a discriminagdo por sexo, defender os direitos da mulher e garantir a plena manifestacdo de sua
capacidade, buscando a promocdo da cidadania feminina e da igualdade entre os géneros; prestar apoio e
assisténcia ao didlogo e a discussdo com a sociedade e movimentos sociais do municipio, articulando féruns paraa
discussdo de agdes, programas e projetos de interesse municipal em relagdo as politicas de protecéo a mulher e de
prevencao a violéncia contra esta, no ambito do Municipio de Chapadéo do Sul.

Cabera também a CEM estabelecer, com as demais Secretarias, programas de formagdo e treinamento dos
servidores publicos municipais, visando suprimir discriminaces, em razdo de sexo, nas relacdes entre esses
profissionais, e entre eles e o publico atendido, bem como propor e acompanhar programas ou Servicos que, no
ambito da Administracdo Municipal, se destinem ao atendimento a mulher, sugerindo medidas de aperfeicoamento
e colhendo dados para fins estatisticos e posterior propositura de agdes, que visem a sanar 0s problemas existentes.

Destacamos, oportunamente, que a Coordenadoria Especial da Mulher sera gerida por uma Coordenacdo Geral
composta de um técnico de nivel superior disponibilizado pela Secretaria Municipal de Assisténciasocial conforme
as diretrizes definidas na Resolugdo CNAS n°. 17/2011 no que tange as categorias profissionais de nivel superior,
definida pela Norma Operacional Béasica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-
RH/SUAS.

Por tratar-se de matéria de relevante importancia e de aplicacdo imediata, rogamos que a presente proposituratenha
tramitacéo em regime de urgéncia, consoante o artigo 48 da Lei Organica Municipal.
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No ensgjo reiteramos aos Nobres Edis nossas manifestactes de elevado aprego e distinta consideracéo.

Poder Executivo
(9
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