CAMARA MUNICIPAL DE CHAPADAO DO SUL - MS

Pmonm LEGISLATIVO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

RUA DEZOITO, 758 - CENTRO

PROJETO DE LEI 12/2021

“Regulamenta 0 pagamento de Gratificagdo de Incentivo a
Produtividade paraosfuncion&riosdaCTR, em atencdo ao art. 64,
inciso 111 da Lei Complementar n° 040, de 04 de setembro de
2007, e d4 outras providéncias’.

PROJETO DE LEI N°, DE 13 DE ABRIL DE 2021.

“Regulamenta 0 pagamento de

Gratificacdo de Incentivo a Produtividade

para os funcionérios da CTR, em atencdo

ao art. 64, inciso |11 daLei Complementar

n° 040, de 04 de setembro de 2007, e d&

outras providéncias’.

O Prefeito Municipal de Chapaddo do Sul, Estado de Mato Grosso do

Sul, no uso de suas atribui¢des legais e,

Faco saber que a Cmara Municipal decreta e eu sanciono e promulgo

aseguinte LEI:

Art. 1°. A Gratificacao de Incentivo a Produtividade (GIP), previsto

no art. 64, inciso 111 daLei Complementar n® 040, de 04 de setembro de 2007, sera
concedido aos servidores lotados na Central de Tratamento de Residuos (CTR), como
incentivo ao desempenho eficiente na execugdo das atividades diarias.

Art. 2°. A Gratificacdo de Incentivo a Produtividade (GIP) sera

concedida aos servidores que se encontrem no efetivo exercicio de suas funcbes e
atribuigbes na CTR, bem como para os servidores temporérios (Lei Municipal n°
407/2002).

Art. 3°. O valor total da GIP a ser distribuido sera de até 15,00% (quinze

por cento) das arrecadagdes provenientes dos |eil6es dos produtos reciclados apds a
promulgacdo da presente Lei.

Art. 4° A GIP ndo serd devida ao servidor, em um dos seguintes casos:

I. que apresente falta nfo justificada nos 12 (doze) meses

anteriores,

I1. que nos 12 (doze) meses anteriores, tenha solicitado mais de 15

(quinze) dias de licencas, nela somando-se as seguintes: licenca para repouso a
gestante ou adotante, licenca paternidade, licenca para tratamento de salde e licenca
por motivo de doenca em pessoa da familia;

I11. que tenhaiingressado na CTR, a menos de 07 (sete) meses,

IV. que tenha sido avaliado nos Ultimos 12 (doze) meses com

conceito: regular ou insatisfatério.
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Art. 5° O pagamento da GI P sera concedido mensalmente, pelo

periodo de doze meses, em valor correspondente ao rateio do nimero de servidores
ativos em efetivo exercicio na CTR, que se enquadre no art. 4° destalei.

Art. 6° Anualmente o Departamento de Recursos Humanos realizara o
computo da GIP com base na periodicidade de 12 (doze) meses, divulgando um
relatdrio circunstanciado com os seguintes topicos:

a) o total da arrecadacéo auferido no art. 3° desta L ei;

b) os servidores que se enquadraram no art.5° desta L €i;

C) 0s servidores que ndo estdo aptos a percepcao desta Gratificacdo;

d) o valor mensal da GIP e o seu periodo.

8§ 1°. O relatdrio devera ser publicado no Diario Oficia de Chapadéo do

Sul.

§ 2°. Sera dada ciéncia aos servidores da CTR dos resultados

registrados.

Art. 7°. Cessaimediatamente o pagamento da GIP ao servidor nos

seguintes casos:

I. que tenha sofrido remocao, redistribuicdo ou transferéncia;

I1. que tenha sido aposentado;

I11. que no periodo de percepcdo da gratificacdo, totalizar 15

(quinze) dias de licencas, hela somando-se as seguintes: licenca para repouso a
gestante ou adotante, licenca paternidade, licenca para tratamento de salde e licenca
por motivo de doenga em pessoa da familia

Parégrafo Unico. N&o haverarecélculo da GIP em decorréncia da

eventual diminuicdo do numerério de servidores enquadrados no Caput deste artigo.
Art. 8°. Fica o Executivo Municipal autorizado aregulamentar a

presente lei por meio de decreto.

Art. °. EstaLei entraem vigor na data de sua publicacao.

Chapadao do Sul — MS, 13 de abril de 2021.

JOAO CARLOSKRUG

Prefeito Municipal

-Assinado Digitalmente-

CHAPADAO DO SUL/MS, 12 de Abril de 2021

Poder Executivo
(9
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PmODER LEGISLA;FIVO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
RUA DEZOITO, 758 - CENTRO
JUSTIFICATIVA
Mensagem n° 013/2021.

Chapadéo do Sul —MS, 13 de abril de 2021.

A Sua Excelénciaa Senhora,

VEREADORA ALLINE TONTINI,

Presidente da Camara Municipal,

Chapadao do Sul — MS.

Senhora Presidente, Senhores V ereadores,

Encaminhamos a apreciagdo e aprovacdo desta Augusta Casade Leis o

incluso Projeto de Lei que regulamenta o pagamento de Gratificacéo de Incentivo a
Produtividade (GIP) para os funcionérios da Central de Tratamento de Residuos (CTR).
O pagamento de gratificacbes aos servidores do Municipio de Chapadao do

Sul possui amparo legal no artigo 64 da Lei Complementar n° 040 - Plano de Carreiras e
Remuneracéo da Prefeitura Municipa de Chapadéo do Sul.

Quanto ao projeto em questdo, ressaltamos que o pagamento da GIP aos

servidores da CTR visa avalorizagéo das atividades desempenhadas pel os mesmos, uma vez
gue os servicos de coleta, tratamento e reciclagem do lixo domiciliar é de extrema
importancia para a salide e a qualidade de vida de todos os municipes e, ainda, gera
arrecadacdo de receita ao Municipio, provindas do leil&o dos produtos reciclados.

Vale ressaltar, também, que segundo disposto no inciso |11 do art. 64 da L e
Complementar n° 040, o pagamento da gratificacdo de incentivo a produtividade € destinada
aincentivar a obtencéo de melhores resultados no exercicio das atribuicdes da respectiva
fungdo e ou pela participacdo em programas de competéncia da Prefeitura Municipal,
aferidos conforme resultados da avaliagdo do trabal ho produzido.

O valor total da GIP a ser distribuido sera de até 15,00% (quinze por cento)

das arrecadactes provenientes dos | eil 6es dos produtos reciclados apos a promulgagéo da
presente Lei, conforme as disposi ¢cies contidas na proposta em voga.

Oportunamente, requeremos que o presente projeto de lel tenha tramitacéo

em regime de urgéncia, consoante o artigo 48 da Lei Organica do Municipio, por tratar-se
de matéria de aplicacdo imediata.

Certos de contar com a aprovacao da propositura ora encaminhada,

renovamos nossas manifestagGes de apreco e consideracao.

Atenciosamente,

JOAO CARLOSKRUG

Prefeito Municipal

-Assinado Digitalmente-

Poder Executivo
(9
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